FUNDACAO
THEATRO MUNICIPAL
DE SAO PAULO

3° ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORAGAO N2 001/FTMSP/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI n2 8510.2017/0000121-8

Pelo presente instrumento, a Fundagdo Theatro Municipal de Sdo Paulo, inscrita no
CNPJ/MF 15.913.253/0001-23, com sede nesta cidade na Pragca Ramos de Azevedo, s/n,
Centro, S3o Paulo, neste ato representada pela sua Diretora Geral, Sra. Patricia Maria
Oliveira, brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade RG n®. 32.942.243-1,
inscrita no CPF/MF ne 347.458.028-03, ora denominada FTMSP e a entidade instituto
Odeon, com matriz na Rua dos Inconfidentes, n° 867, 2° Andar, bairro Savassi, Belo
Horizonte / MG, CEP 30.140-128, CNPJ n2. 02.612.590/0001-39 e filiais na Praga Ramos
de Azevedo, s/n, bairro Centro, S80 Paulo / SP, CEP 01.037-010, CNPJ n2
02.612.590/0004-81 e na Praga Maug, n°s 05 e 10, Rio de Janeiro / RJ, CEP 21.081-240,
CNPJ n? 02.612.590/0002-10, neste ato representado pelo seu Dirigente, Senhor Carlos
Antonio da Silva Gradim RG n® 2.720.977, CPF n? 523.901.446-91, denominada
simplesmente PROPONENTE, com fundamento no artigo 22, inciso VIl da Lei Federal n2
13.019/2014, Lei Municipal n? 15.380 de 27 de maio de 2011 e no Decreto Municipal n2
57.575/2016, em face do despacho exarado as fis. SEI n? . 012531881 do processo
administrativo n2 8510.2017/0000121-8, publicado no DOC de 13/11/2018, celebram o

presente aditamento, nos termos e cldusulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PLANO DE TRABALHO E RECURSOS FINANCEIROS

1.1. Fica alterado através do presente aditamento, o Quadro de Indicadores constante do
item 8.5., Anexo | ao Termo de Colaborag3o n°. 001/FTMSP/2017, conforme documento

anexo (Anexo A).

1.1.1. Estabelece-se, por meio do presente aditamento, que as metas referentes a ocupagdo
de publico s3o indicadores de resultado e ndo metas de produto, portanto, caso o
percentual estipulado no Anexo A n3o seja atingido, a PROPONENTE devera apresentar
justificativa para tanto, porém, nenhuma penalidade ser4 aplicada.

1.2. Altera-se a cldusula terceira, item 3.1. para constar que o valor a ser repassado para o
ano de 2018 é no valor de RS 115.000.000,00 {cento e quinze milhdes de reais), sendo
tal valor também atualizado no Cronograma de Desembolso, conforme abaixo:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
PARCELA DATA VALOR .
1 fevereiro RS 36.000.000,00
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2 maio RS 22.000.000,00

3 julho R$ 22.000.000,00

4 setembro RS 35.000.000,00
ORCAMENTO PREVISTO R$ 115.000.000,00

1.3. Em decorréncia da atualizagio do orgamento previsto, atualiza-se também a proposta
orgamentdria no que se refere ao ano de 2018, conforme documento anexo (Anexo B).

CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS

2.1. Retifica-se, novamente, por meio deste aditamento a alinea “d” do item 2.1. do Termo
de Colaborag8o para que passe a ter a seguinte redagdo:

“d) Da Orquestra Experimental de Repertdrio, corpo artistico semi-profissional, e de sua
programagdo, agenda e da produgéio de concertos realizados tanto no Theatro Municipal
quanto em outros locais”.

2.2. A alinea “c” do item 2.1. do Termo de Colaboragdo passard a viger com a seguinte
redacdo:

“c) Do imovel da Praga das Artes, incluindo todas as despesas decorrentes, como
manutengdo, limpeza e seguranga do imdvel, bem como o controle de sua agenda,
programagéo, visitas guiadas e regras de utilizagdo.

A FTMSP se reserva o uso do salo administrativo do 1° andar e do 92 andar para suas
atividades-meio, exclufdo o uso da drea de refeitdrio e copa do 1° andar; As Escolas de
Mdsica e Danga ocupardo, respectivamente, o 28, 32, 42 e 52 andares. A PROPONENTE
poderd utilizar os demais espagos para realizacdo das atividades previstas no Termo de
Colaboragdio n® 01/FTMSP/2017 e seus Anexos.

A FTMSP responsabiliza-se pelas atividades realizadas pelas Escolas de Msica e Danga,
responsabilizando-se, inclusive, por quaisquer danos causados decorrentes
exclusivamente das atividades por elas realizadas.

A PROPONENTE responsabiliza-se por quaisquer danos decorrentes dos servicos por ela

contratados.”

CLAUSULA TERCEIRA — PRESTACAO DE CONTAS

3.1.No item V constante do Anexo — Prestagdo de Contas, acrescentar no item “Anexos” a
obrigacdo “xv”:

“xv) Relatério contendo o nimero de dias os quais o Theatro Municipal esteve de portas
abertas durante o ano para realizagGo de atividades (apresentagdes, visitas guiadas,

etc.)”.
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CLAUSULA QUARTA — DISPOSICOES FINAIS

4.1.Considerando a natureza das alteragBes ora formalizadas, as partes acordam que os
efeitos do presente aditamento aplicam-se retroativamente desde o inicio do exercicio
de 2018.

4.2.0s demais termos e condicdes do Termo de Colaboragdo ne. 001/FTMSP/2017, seus

anexos e seus Aditamentos que nio foram expressamente alterados pelo presente
aditivo permanecem em pleno vigor, sendo ratificados pelas partes.

E por estarem justas e acordadas, as Partes assinam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, com as testemunhas abaixo.

S3o Paulo, 13 de novembro de 2018.

DE OLIVEIRA
MUNICIPAL DE SAO PAULO

CARLOS ANTONIO DA SILVA GRAD

INSTITUTO ODEON
Testemunhas:
1 ;é)_as_A 2_Couolima Noh e
Nome: BUCENIA' sFusOVE Nome: mwy}bfﬂw Mmdo
RG: 16-333. €31 -3 RG: AL NG, ) 4

CPF/MF: p022_083.80% ~5U CPF/MF: 550 .J56.343- 01
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PLANO DETRABALHO -2018/2019
INDICADORES DE ATIVIDADES
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Nota Net Promote Score (NPS)
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: Set'18 Out'18 Nov'18 .- Dex'is  [Total estimado)
R e . Orgado Orgado. " Orgado Orgado - | - (Real+ .~
Folha de Pagamento . 7.410.932 7.410.932 7.410.932 7.410.932] 82.490.008
1.1 |Salérios, encargos e beneficios 7.410.932 7.410.932 7.410.932 7.410.932 7.410.932 82.490.008
i 129.396 129.396 129.396 129.396 129.396 1.589.573
1. 81.853 81.853 81.853 81.853 81.853 1.089.761
1.1.1.1.2 {Area Fim 47.543 47.543 47.543 47.543 47.543 499.811
111.2 emais Funciondrios 7.183.960 7.183.960 7.183.960 7.183.960 7.183.960 79.924.589
1.1.1.2.1 |Area Meio .986.. .. 430.506 430,506 430.506 430.506 430.506 4.569.259
1.1.1.2.2 |Area Fim 75.355.330 }. 34.834.604 6.753.454 6.753.454 6.753.454 6.753.454 6.753.454 6.753.454 75.355.330
1.1.1. Estagiarios 343.629 81,749 43.647 43,647 43.647 43.647 43.647 43.647 343.629
1.1.1.3.1 [Area Meio 152.113 36.858 § 19,209 19.209 19.209 19,208 19.209 19.209 152.113
1.1.1.3.2 [Area Fim 191.516 | 44.890 § 24,438 24.438 24.438 24.438 24.438 24.438 191.516
632.217 308.642) 53,929 53.929 53.929 53.929 53.929 53.929 632,217
1. 357.599 172.624 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 30.829 357.599
1.1.1.4.1 |Area Fim 274.618 136.018 |} 23,100 23.100 23.100 23.100 23.100 23.100 274,618
2 Tercelrizados 8.976.404 47112271 . 686,488 _ 684.988 ~682465 | 694935 802.835. 713.465]  8.976.404
2.1 Limpeza 2.316.067 | 1.141.986 § § 195.680 195.680 195.680 195.680 195.680 195.680 2.316.067
2.2 Vigilincia / Seguranca 2.178.866 1.035.745 192.520 192.520 186.520 192.520 186.520 192.520 2.178.866
2.3 Bombeiros 2.200.269 1.124.997 } 179.212 179.212 179.212 179.212 179,212 179.232 2.200.269
2.4 Desp Juridicas 611.600 304.600 50.000 50.000 51.750 51.750 51.750 51.750 6511.600
2.5 Informética - Remanejado Grupo 7 - L - - - - - . -
2.6 Assessoria Administrativa / RH 1.014.9751 812.899 | 12.936 11.436 11.466 17.936 131.836 16.466 1.014.975
2.7 ia Contabil 588.790 | 291.000 48.500 48.500 50.198 50,198 50.198 50.198 588.790
2.8 Auditoria Independente e Inventério Imobilizado 65.837 - 7.639 7.639 7.639 7.639 7.639 27.639 65.837
2.9 Outros {a OSC deverd especificar) - 1 - < - - SE - - - -
W \dministragsh ! 3.839.261 | 17781921 ] 334,595 352.095 342.005f - - 358.085 332.095- 342.095 3.839.261
3.1 Locagdo de Imovels e Equipamentos, etc. 320.383 241.183 % | 13.200 13.200 13.200 13.200 13.200 13.200 320.383
3.2 Utilidades Publicas 2.075.574 § . 926.463 } 191.519 191.519 191.519 191.519 191.519 191.519 2.075.574
Tb Material de , escritério, limpeza, uniformes, copa 477.422 142.665 | 51.626 51.626 $6.626 66.626 51.626 56.626 477422
_‘ |Viagens e estadias (institucional, de apoio técnico e drea i £
3.4 meio) 303.760 | 122860 F . 30.150 30.150 30.150 30.150 30.150 30.150 303.760
_w.m Agbes de capacitacdo interna 58.473 19.9731 - - 20.000 5.000 8.500 - 5.000 58.473
— Acoes de desenvolvimento institucional (Comunicag3o) - il
3.6 Grupo 6 - -} - - - - - - -
137 [Despesas tributirias e financeiras 535.400 | - 301.400 39.000 39,000 39.000 39.000 39.000 39,000 $35.400
3.8 Desp diversas [correio, fotocopias, motoboy, etc.) 68.249 23.649§ 9.100 6.600 6.600 9.100 6.600 6.600 68.249
3.9 Equip e mobilidrio - jado Grupo 7 - - B - - - - B - N
3.10 Outros {Locag3o de Equip s)- jado Item 3.1 - - - - - - - - -
4 |Manutencdo - - : : ; o 3.605.350 1.506.1701 311.950 _297.290 319.450- £319.450. 393.550 357450 ) - 3.605.350
4.1 Conservacio e manutengdo de edificagbes 2.780.108 1.309.061§ 245.175 245.175 245.175 245,175 245.175 245.175 2.780.108
4.2 guro predial, incéndio, multirrisco 27.340 11.884 1 2.576 2,576 2,576 2.576 2.576 2576 27.340
4.3 Sl de seg! ca/AVCB/ ¢ao predial 320.391{. 160.196 26.699 26.699 26.699 26.699 26.699 26.698 320.391
Equipamentos e implementos (relacionados & conservagdo, g
4.4 manutengdo e seguranca das edificagbes) 477.510 125.030 37.500 22.840 45.000 45.000 119,140 83.000 477,510
4.5 Projetos / obras civis / benfeitorias - Remanejado Grupo 7 - - - - - - - - B
4.6 Outras despesas {a OSC devera especificar) - - - - - - - . -




13.951.335§ 4693439} . 13.951.335
13.95L.335 4,693.439 | . 13.951.335
2.795.553 | 854795 ; 2.795.553.
{Coro Lirico Municipal de Sko Pauwlo - - - - P - &
1.5 __|Coral Paulistano Mério.de Andrade g 549.566 __13a76] | 549.566
Quartsto de Cordas da Cidade de S8o Pauls - - 184.9981 27111 184,998
Drquest: pe! tal de Repestrio - OFR 338.019 | 132.642] - > 34.229 338.019
Projetos Institucionals, Educativos e Etc, 529.808 | 1133921 "69.436 529.808
6 [Agbes de desenvolvimento institucional (Comunicaglo) = _ | 892.800 402.6081 __82.450 892.800
| Site, redes sociais 105.405 26.505 ] 2.650 105.405
—m Materlals graficos, comunicagdo visual, etc. 197.878 106186 | - 4.200 197.878
|63~ [publicidade 147.677 72477} 25.700 147.677
Demais gastos de C icacso(Pesquisa de SatisfagSo, k
6.4 Clipping, Assessoria de Imprensa, revisio e tradugio de texto) 441.840 197.440 49.900 49.900 24.900 24.900 69.900 24.900 441.840
7 " [Programas de investimentos e Melhorias Patrimonlals 1.567.003 69.556 | 346907} '96.907 429.954 96.907 96.907 429.954 1.567.093
,.\.H Equip tos e mobilidrio 460.000 34.156 | 70.974 70.974 70.974 70.974 70.974 70.974 460.000
7.2 Informatica 191.000] - 35.401 i 25.933 25.933 25.933 25.933 25.933 25.933 191.000
7.3 [Projetos / obras civis / benfeitorias 666.093 - £ - - 333.047 - - 333.047 666.093
7.4 Aquisicao de Instrumentos Musicais 250.000] g 250.000 B = . N 250.000
! R y o, Jan a jun'l8 _.___.uu : Ago'i8 . ] - Set'1s | Out'ls Nov'18 . Dez'18 Total estimado
5 o 1og By R ot o g Receitas TC T Real v 4T ekt [ Orgado | . Orgado " Orgado " Orgado " Orgado . (Reals
.7~ RECEITAS VINCULADAS AQ TERMO DE COLABORACAO 2018 0§ ol | o Y T et Sx e . | Projegbes)
passe do Termo de Colaboracas 20 115.000.000 § | 58.000.000 | - 22.000.000 - 35.000.000 - - - 115.000.000
g Contin 8050000 |- 40c0.000) { -1.540.000 -2.450.000 -8.050.000
S o3 i
-5.750.000] |- 2.900.000 | - -1,100.000 -1.750.000 -5.750.000
-2.300.000] - 1.160.000 -440,000 700.000 -2.300.000
6.900.000 3382308 i 351.282 351.282 1.781.282 351,282 351,282 351.282 6.900.000
) onerosa de espago, 1oja, café, livraria e afins| 5.400.000 o 3.202.3081 . 351.282 351.282 351.282 351.282 351.282 351.282 5.400.000
Captagao de Recursos incentivados (Federais, E duais e ;
i Municipais) 1.500.000f o : - - 1.430.000 - - - 1.500.000
4. 1.472.251 736.126 5 122.688 122,688 122.688 122.688 122.688 122.688 1.472.251
- " TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AOCG - - 1153222511 "58.038433] | 20933970} A73570] 34453970] 4739704 473.970] 473.970:] 115322.251.
Observagles:
Consideramos 3,5% de reajuste/dissisio, neste exercicio, para tados os corpos artisticos a partir de julho/2018.

Sindicato SENALBA (corpo administrativo) foi pactuado o dissidio de 2,31% j& repassado ao funciondrios em margo/2018.

¥




